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Web-Entwickler flr den Kundensupport, halbtags  arpeitgeber
(m/w/d) Medien 31 GmbH

Beschreibung

Wir sind ein leistungsstarkes und modern geflihrtes Medienunternehmen. Mit
unseren innovativen Produkten und Dienstleistungen sind wir der kompetente
Partner unserer Kunden. Diese Position wollen wir auch kiinftig weiter ausbauen.

Arbeitspensum
Halbtags

Start Anstellung

s . nachstmdglich
Zustandigkeiten / Hauptaufgaben

Sie erstellen webbasierte Anwendungen und mobile Applikationen uns nehmen
Modifikation und Anpassungen an bestehenden Webseiten und Portalldsungen
sowie Shop-Systemen vor. Zum weiteren Aufgabenfeld zahlt der technische
Support sowie die Betreuung und Pflege bestehender Systeme.

Dauer der Anstellung
unbefristet

Arbeitsort
BaustraBe 44, 31785, Hameln,

Qualifikationen / Anforderungen Niedersachsen, Deutschland

Sie verfiigen Uber eine abgeschlossene Berufsausbildung zum Fachinformatiker/in
oder Informationstechnischen Assistenten/in oder haben Erfahrung in der Web-
Entwicklung. Sie sind kontaktfreudig und selbstbewuBt. Sie lberzeugen durch
Eigenitiative und Erfolgsorientierung und haben eine Affinitdt zum Internet und
modernen Kommuniktations-medien.

Veroffentlichungsdatum
28. Februar 2020

Gilltig bis
Leistungen der Anstellung 22. March 2020

Wir bieten Ihnen ein spannendes Aufgabenfeld in einem jungen und motivierten
Team mit einer langfristigen Perspektive und einer attraktiven Vergiitung.

Kontakte

Bei Interesse senden Sie uns bitte lhre aussagekraftigen Unterlagen unter Angabe
Ihres friihesten Eintrittstermins zu Handen unseres Geschéftsfiihrers Herrn Bernd
Boker.

Medien 31 GmbH
BaustraBe 44
31785 Hameln

Tel.:05151/2001 52
kontaki@medien31.de
www.medien31.de

Medien 31 GmbH Die Medien 31 GmbH ist seit 1997 kompetenter
Ansprechpartner fir Webdesign, Programmierung und

Onlinemarketing fur regionale Kunden und flr Zeitungsverlage
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